Uzasadnienie werdyktu Kapituly

Szanowni Panstwo, jako Kapituta Nagrody staneliSmy przed bardzo trudnym zadaniem. Dokonania wszystkich
0s6b nominowanych budzity nasze olbrzymie uznanie i dlatego uznaliSmy, Ze nalezy obszernie
zaprezentowac sylwetki i dziatalno$¢ kazdej z tych oséb.

Ostateczny werdykt uzyskany jednogtos$nie, chociaz po licznych dyskusjach, doprowadzit nas do, jak sgdzimy,
Salomonowego rozwigzania, ktérym jest przyznanie nagrody ,,Ztote Ogniwo” i tytutu Profilaktyka Roku
dwojgu laureatom — ojcu i corce, ktérzy oprocz indywidualnych dokonan kazdego z osobna, sg przyktadem
owocnej wspdtpracy dwdch pokolen.

Nagrode otrzymat Tomasz Gubata wraz z cérkg Karoling oraz Karolina Gubata wraz z tatg Tomaszem.
Oto krétkie uzasadnienie naszej niecodziennej decyzji:

Zastugi pana Tomasza Gubaly w obszarze dziatan profilaktycznych sg bardzo liczne i wiasciwie dla nas
bezsporne, ale wcigz wydaje sie, Ze te dziatania nie sg jeszcze wystarczajgco rozpoznawalne na poziomie
ogdblnopolskim. Podobnie mozna powiedzieC o pani Karolinie — o czym mogliSmy sie przekona¢ choCby z
prezentacji osob nominowanych, ktéra miata miejsce przed chwilg. Praca kazdego z jest zgodna z duchem
Siedmiu dZwigni skutecznej profilaktyki, jest twércza, profesjonalna, tgczgca podejScie naukowe i wyczucie
praktyczne.

A jednak dostrzezenie dziatalnoSci tych dwdch oséb razem wnosi co$ niepowtarzalnego w obszar, ktory jest
przedmiotem zainteresowania naszej Kapituty. Oto mamy przyktad niezwyklej transmisji pokoleniowe;j,
wspdtpracy ojca i corki, sztafety rodzinnej w dziedzinie profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego. Z jedne;j
strony naszg uwage zwrdcit fakt, Ze oboje zostali zgtoszeni do nagrody przez inne instytucje. Wskazano na ich
osiggniecia i dziatania, ktdre majg wyrazny rys indywidualny, odrebny. A jednak nie mozna bytoby w petni
zrozumie€ zaangazowania i zainteresowan pani Karoliny, w oderwaniu od pasji i kreatywnoSci jej ojca
Tomasza. To on wprowadzit i ,,zaangaZzowat we wspotprace osobe z pasjg i zamitowaniem do mtodziezy” (7
dZwignia) czyli panig Karoline. Z kolei to pani Karolina Gubata gteboko ,,bazowata na zasobach spotecznoSci
lokalnej” (3 dZzwignia) siegajgc po doSwiadczenia i warsztat pracy, na ktdry patrzyta i mogta poznawaé na co
dzien, zyskujgc w ten sposob ,,poteznego sojusznika” w postaci mgdrego i wieloletniego doSwiadczenia
wlasnego ojca. Sledzqc dokonania ich obojga mozna dostrzec, jak ich droga wspdtpracy na przemian biegta
razem, a na przemian oddzielnie, choC przeciez w tym samym kierunku. Oboje , kierowali uwage na to, co
dobre” (1 dZzwignia), wydobywajgc potencjat mtodych ludzi i ich wychowawcoéw i rodzicow.

W ostatnim roku ten wspdlny wymiar ich dziatan stat sie szczegdlnie widoczny zwtaszcza poprzez zwrécenie
uwagi na nie do$¢, naszym zdaniem, doceniane w profilaktyce zagadnienie, jakim jest potrzeba
poszukiwania sensu, sensu Zycia przez mtodych ludzi. Gdy pan Tomasz — zainspirowany my$lg Viktora Frankla
— zaczgt w praktyce rozwija¢ koncepcje logo-profilaktyki, to pani Karolina jako liderka zespotu opracowata i
wdrozyta program nazwany "CUDER- zyj z sensem", realizowany zaréwno w szkole jak i on-line.

Podsumowujgc — przyznajgc nagrode Profilaktyk Roku 2021 pragniemy doceni¢ postawe i dziatanie zaréwno

ojca jak i corki, fgczac ich jako laureatéw nagrody nie tylko ze wzgledu na bliskg i efektywng wspétprace, ale

dlatego, Ze ta wspdtpraca pokazuje jak harmonijnie moze przenika¢ sie pasja i doSwiadczenie oraz wzajemna
inspiracja, a jednocze$nie moze by¢ zachowana autonomia i odrebnos¢.

Pan Tomasz i pani Karolina poprzez swojg aktywno$¢ i sposéb myslenia sg szczegdlnym przyktadem —
przyktadem na gruncie relacji rodzinnych — na spetnienie tego wymogu regulaminu nagrody, ktéry méwi o
zgodnosci Zycia osobistego z tym, czego profilaktyk uczy innych i co chce im przekazaC. Gratulujemy!



