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METODA PROJEKTOW $

NARZEDZIOWNIK

Metoda projektu polega na zainicjowaniu takiej sytuacji wsrod grupy uczniow, w ktorej
oni samodzielnie wybierajg problem do rozwigzania, analizujg go, wybieraja konkretny
cel, planuja sposob osiggniecia tego celu, realizujg go i oceniajg rezultaty. Metode te
mozna zastosowaé¢ do wielu roznych dziedzin nauczania: zardbwno w zakresie
przedmiotoéw Scistych, humanistycznych, jak i zawodowych. A. Karasowska i A. Szulirz

(201 ) opisuja réwniez jej wychowawcze, czy nawet terapeutyczne zastosowanie.

Oddziatywanie metody projektu opiera sie m.in. na modelowaniu zachowan, dlatego
sktad grupy powinien by¢ starannie dobrany: jeden uczen zagrozony, jeden uczen,
ktory da sobie rade z zadaniami, jeden uczen o zdolnoSciach dyplomatycznych
i rozjemczych, jeden uczen, ktory mogtby by¢é nowym kolegg dla zagrozonego. Dzigki
takiemu sktadowi uczniowie o stabszych kompetencjach spotecznych moga
nasladowac zachowanie osob o wyzszych kompetencjach. Pomocg dla wychowawcy
przy dzieleniu klasy na grupy projektowe mogg by¢é wyniki z badan
przeprowadzonych za pomocg techniki nominacyjnej lub socjometrycznej, najlepiej
przeprowadzonej przez pedagoga szkolnego. Z uwagi na ograniczenia etyczne tych
metod diagnozy, wychowawca moze podzielic¢ ucznidw na grupy korzystajac ze
swojej intuicji, opartej na obserwacji uczniow od poczatku roku szkolnego.

INSTYTUT
PROFILAKTYKI
ZINTEGROWANEJ
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ROLA NAUCZYCIELA
W TRAKCIE STOSOWANIA
METODY PROJEKTOW:

% zachecasz uczniow do skierowania swojej uwagi na dany
problem, sformutowany ogdlnie;

% pozwalasz im samodzielnie analizowac i rozumie¢ dany
problem, nie jesteS osobg, ktdra zna jedyng stuszng definicje
i jedyne stuszne rozwigzanie;

% czeSciej zadajesz pytania niz udzielasz odpowiedzi;

% cierpliwie czekasz na rezultaty, kazdy uczen ma swoje
tempo; delikatnie wspierasz jednak tych, ktorzy bardziej tego
potrzebujg;

% sprawujesz dyskretng kontrole: w sytuacji, gdy grupie
trudno zorganizowaC swoje dziatanie, wyznaczasz mate cele

i sprawdzasz ich wykonanie;

% pozwalasz na roznice zdan wsrod cztonkow danej grupy,
szybko jednak reagujesz w sytuaciji ktotni — przyjmujesz wtedy
role mediatorag;

% nie oceniasz; jesli uwazasz, ze danych ucznidow stac na
wiecej — zachec ich do doskonalenia swojej pracy, doceniajgc
juz wtozony wysitek;

% nie wyznaczasz liderow grup, uczniowie mogg sami
przydzielic sobie rownorzedne role ekspertow w rdznych
dziedzinach (np. Jan jest naszym plastykiem, Ola — osobg od
kontaktu z nauczycielami, Ewa — bedzie wszystko opisywac,
Tomek jest haszym informatykiem).

Zanim rozpoczniecie prace, uprzedz kazda grupe, ze na pewno
wystgpig czeste roznice zdan. Powiedz im, aby nie bali sie takiej
sytuacji — roznice zdan sg pozadane, dzieki roznym punktom
widzenia mozna przeanalizowaC wigcej sposobow rozwigzania
danego problemu. Réznice zdan mogg by¢ zrodtem tworczosci
i oryginalnosci projektu kazdej grupy. Popros jednak uczniow, aby
uwazali, by ich dyskusje nie przerodzity sie w ktdtnie — zacheg, aby
wtedy poprosili Ciebie na mediatora.
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NARZEDZIOWNIK NARIEDZIDWNIK

1 ZAINICJOWANIE PROJEKTU

Jak zainicjowaC prace matej grupy nad ogdélnym problemem?
Bardzo uzyteczne mogg tu by¢ dwie tradycyjne techniki: burza
mozgobw oraz skojarzenia (ktoére witasciwie mozna potaczyé w
jedno). Popros ucznidw, by na srodku kartki napisali hasto
dotyczace projektu, np. "pomoc innym", "zwierzeta Afryki", "zmiany
klimatu" i dopisywali wszystkie skojarzenia, jakie przychodzg im do
gtowy. Mogg w ten sposdb rysowaC mape tematdow, do
bezposrednich skojarzen mogg dopisywac dalsze.

2 DYSKUTOWANIE NAD PROPOZYCJAMI PROJEKTU

W tej czeSci uczniowie majg wybrac jeden konkretny cel lub
pomyst, np. pomoc osobom starszym i samotnym, mieszkajgcym
na naszym osiedlu; wykonanie prezentacji multimedialnej o
zwierzetach; przygotowanie minispektaklu o zmianach klimatu itp.
W wiekszoSci projektow istotne jest, aby temat, ktory wybierze
grupa byt faktycznie odczuwanym przez ucznidow problemem.
Wazne jest tez, aby wybor zostat dokonany wspolnie — nalezy nad
tym dyskretnie czuwac. Po podjeciu decyzji dotyczgcej tematu,
mtodziez powinna sprobowac doktadnie przeanalizowacC sprawe.
Mozesz zachecic grupe, aby pomyslata o tym zagadnieniu w domu
— mogq popytac rodzicow, znajomych, poszukac¢ w Internecie, w
mediach. Zebrane informacje powinni przedstawi¢ na kolejnym
spotkaniu grupy (np. podczas godziny wychowawczej lub po
lekcjach).

3 OPRACOWYWANIE PLANU PROJEKTU

Gdy uczniowie znajg juz konkretny cel swojej pracy, powinni
wybrac¢ sposob realizacji: np. przygotowanie kampanii plakatowej
dotyczacej zmian klimatu, organizacja zbiorki karmy dla zwierzat
ze schroniska itp. ZacheC ucznidw do przygotowania planu, w
ktorym zostang wymienione kolejne etapy realizacji zadania,
potrzebne §rodki, posiadane zasoby (np. talenty plastyczne,
posiadanie kamery cyfrowej, umiejetnoS¢ pieczenia pysznych ciast,
znajomosé osoby, ktéra mogtaby wesprzeé projekt). Plan powinni
przedstawi¢c w formie pisemnej. Mozesz ustali¢c termin, w ktorym
powinny zosta¢ oddane wszystkie plany.
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4 & \WYKONYWANIE PROJEKTU HARZEOZIWHIX

To czas, w ktorym mtodziez pracuje nad zadaniem. Mogg
wykonywacC prezentacje multimedialne, plakaty, nakreciCc film,
organizowac zbiorki, prowadzi¢ kampanig informacyjng w portalu
spotecznosciowym lub systematycznie odwiedza¢ dom pomocy
spotecznej. Pozwol uczniom na tworcze spojrzenie na zagadnienie.
Staraj sie poznac kolejne etapy dziatania, doceniaj kazdy, nawet
maty rezultat. Mozesz zachecic grupe lub jednego jej cztonka, aby
prowadzili pamietnik realizacji projektu. Najwiekszym zagrozeniem
w tej fazie jest nierowny podziat pracy. ZwroC uwage jak pracuje
kazdy cztonek danej grupy — czy nie jest tak, ze dwie osoby sg
zaangazowane a reszta tylko podpisuje sie pod raportami? Aby
monitorowac prace grupy, mozesz stosowac co jakis czas krotkie,
anonimowe ankiety (uprzedz ucznidw, ze zbierzesz je tak, aby
wiedzieC, z ktorej grupy pochodzity, ale nie bedziesz znacC
nazwiska respondenta), w ktérych uczniowie odpowiedzg na kilka
pytan, np. "czy udato Ci sie przedstawiC grupie jakieS pomysty?",
"czy Twoje pomysty sg powaznie brane pod uwageg i realizowane?",
"czy zabierasz gtos w dyskusji czesto/czasami/rzadko/w ogole?",
"czy jest cos, co Ci przeszkadza w pracy Twojej grupy?". Jesli
w ankietach pojawig sie hiepokojgce sygnaty — porozmawiaj o tym
Z grupa.

5 UKONCZENIE PROJEKTU

Formalnym zakonczeniem pracy grup moze byC prezentacja
projektow podczas oficjalnego zakonczenia wszystkich projektow
np. podczas "Tygodnia empatii’, "Dnia Afryki", "Swieta klimatu".
ZdarzyC sie moze, ze gtowny efekt miat miejsce znacznie
wczesniej, np. podczas balu charytatywnego — wtedy zachec
uczniow do pokazu zdjeC z tego wydarzenia. JesSli zdarzy sig, ze
grupa nie osiggneta celu — korzystajgc ze spisanego planu projektu
sprobujcie odszukaC punkty, ktore zostaty zrealizowane oraz
przyczyny niepowodzen - by¢é moze relacja z samej proby
zmierzenia sie z problemem okaze sig czyms ciekawym. Projekty
warto przedstawi¢ na forum catej szkoty oraz przed rodzicami,
moze byc¢ to dzien, w ktdrym pozostali nauczyciele zmienig swoje
spojrzenie na tych ucznidw z Twojej klasy, ktorzy do tej pory
postrzegani byli negatywnie. Przygotuj dla kazdego zespotu
pisemng pochwate, opisujgcg wktad kazdego ucznia.
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