Statut Fundacji o nazwie
Instytut Profilaktyki Zintegrowanej

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1.

1. Fundacja o nazwie Instytut Profilaktyki Zintegrowanej, zwana w dalszej czesci statutu
"Fundacjg" zostata ustanowiona z woli Fundatora Szymona Grzelaka aktem notarialnym
sporzgdzonym w dniu dziewietnastego czerwca 2012r. przed notariuszem w Warszawie,
urzedujacym w Kancelarii przy ulicy Sw. Wincentego nr95 lok. 1.

2. Fundacja dziata na podstawie przepisdw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

§2.

1. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng na podstawie wpisu do rejestru fundacji w Sadzie
Rejonowym.
2. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.

§3.

1. Siedzibg Fundacji jest miasto Kobytka.
Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji swych celéw statutowych
Fundacja moze dziata¢ poza granicami Polski.

3. Fundacja moze dla celéw wspodtpracy z zagranicy postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

4. Fundacja moze sie postugiwac nazwg skrécong ,,IPZIN”.

5. Dla wykonywania swych dziatani statutowych Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie w Polsce i
zagranica.

6. Fundacja posiada emblematy i uzywa pieczeci z nazwa fundacji Instytut Profilaktyki
Zintegrowanej lub jej nazwa skrécong IPZIN.

§4.

1. Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Zdrowia.



Rozdziat Il
Cele, srodki — zasady dziatania

§5.

1. Celem Fundacji jest wspieranie rozwoju i zapobieganie problemom dzieci i mtodziezy w duchu
zintegrowanego podejscia do profilaktyki problemowej oraz wspdtpraca z rodzinami, szkotami,
samorzgdami lokalnymi, organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami na rzecz
wychowania, promocji zdrowia i profilaktyki
2. Celami szczegétowymi Fundacji sa:

a. Wspieranie zdrowego rozwoju dzieci, mtodziezy i miodych dorostych oraz
zapobieganie patologiom zaburzajagcym ten rozwdj.

b. Promocja zdrowego stylu zycia sprzyjajgcego rozwojowi najgtebszych pasji i marzen
mtodych ludzi

c. Profilaktyka probleméw i zachowan ryzykownych dzieci i mtodziezy, takich jak:
korzystanie z narkotykéw, alkoholu i innych substancji psychoaktywnych; stosowanie
przemocy; depresje i samobdjstwa; ryzykowne zachowania seksualne; uzaleznienie
od hazardu, pornografii, komputera i Internetu; inne problemy i zachowania
ryzykowne.

d. Rozwdj naukowy modelu profilaktyki zintegrowanej oraz rozwdj zastosowan i
innowacji opartych na tym modelu.

e. Rozwdj podstawowych badan naukowych opartych o zatozenia modelu profilaktyki
zintegrowanej.

f. Podnoszenie skutecznosci dziatan z obszaru profilaktyki problemowej, wychowania i
promocji zdrowia w oparciu o model profilaktyki zintegrowanej.

g. Propagowanie idei integracji profilaktyki problemowej w kregach profesjonalnych i
przestrzeni publicznej.

h. Zapobieganie marginalizacji dzieci i mtodziezy o mniejszych szansach rozwojowych
poprzez prowadzenie dziatan profilaktycznych w duchu profilaktyki zintegrowanej.

i. Promocja i rozwdj kultury i sztuki, ktérej pozytywne tresci mogg wspieraé proces
wychowania i profilaktyke zintegrowana.

j.  Wspieranie w rozwoju i rozwigzywaniu problemoéw oséb o kluczowym znaczeniu dla
wychowania mtodego pokolenia:

k. Wspieranie matzenstw i rodzicow.

I.  Zwiekszanie zaangazowania innych cztonkéw rodzin na rzecz wychowania dzieci i
mtodziezy (babcie, dziadkowie, ciocie, wujkowie, itp.)

m. Wspieranie nauczycieli i wychowawcéw, psychologéw i pedagogow.

n. Wspieranie mtodych dorostych ze srodowisk studenckich, harcerskich, z organizacji
religijnych i innych.

0. Wspieranie innych oséb moggcych mie¢ wktad w sprawe wychowania i profilaktyki.
Inicjowanie i wspieranie wspotpracy rodzin, szkét, samorzadéw lokalnych, organizacji
pozarzadowych, organizacji religijnych oraz wspoétpracy z administracjg publiczng na
rzecz wychowania, promocji zdrowia i profilaktyki.



Inicjowanie i wspieranie zrOwnowazonego rozwoju spotecznosci lokalnych, w ktorym
harmonijny rozwdj mtodych ludzi jest powigzany z rozwojem pozytywnych relacji
spotecznych i catego srodowiska spotecznego i naturalnego.

Inicjowanie i wspieranie wspotpracy miedzynarodowej na rzecz zintegrowanego
podejscia do profilaktyki.

§6.

1. Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a.

Tworzenie, opracowywanie, upowszechnianie i realizowanie innowacyjnych
autorskich programéw edukacyjnych, wychowawczych, profilaktycznych i promocji
zdrowia.

Organizowanie i prowadzenie konferencji, seminariéw i szkolen dla nauczycieli,
rodzicow, przedstawicieli wtadz i innych oséb pracujacych na rzecz mtodziezy a takze
0s6b odpowiedzialnych za realizacje zadan tyczacych opieki, wychowania i edukacji.
Tworzenie, ttumaczenie i wydawanie materiatéw o zagadnieniach profilaktycznych i
edukacyjnych.

Prowadzenie badan naukowych w zakresie diagnozy problemoéw i ewaluacji dziatan
stuzgcych ich rozwigzywaniu.

Organizowanie i prowadzenie programow i zaje¢ wychowawczych i profilaktycznych.
Przyznawanie dotacji finansowych.

Nawigzywanie wspotpracy oraz realizowanie wspdlnych projektdw z innymi
fundacjami, organizacjami, placowkami dziatajgcymi w obszarze profilaktyki i
edukacji w Polsce i zagranica.

Wspieranie powstawania nowych innowacyjnych inicjatyw profilaktycznych i
edukacyjnych.

Wspieranie wtadz lokalnych w dziataniach profilaktycznych.

Wspotprace z lokalnymi wtadzami oraz szkotami w prowadzeniu projektéow
profilaktycznych oraz edukacyjnych.

Prowadzenie medialnych kampanii informacyjnych.

Prowadzenie poradnictwa, konsultacji i psychoedukacji w formie indywidualnej,
grupowej i elektronicznej.

Organizowanie i prowadzenie osrodkéw badawczych, wychowawczych,
terapeutycznych, sSrodowiskowych osrodkéw wsparcia i punktéw konsultacyjnych.
Prowadzenie dziatar promocyjnych i lobbystycznych dotyczgcych programéw, modeli
teoretycznych, systemdéw organizacyjnych i rozwigzan prawnych zwigzanych z
realizacjg celéw Instytutu.

Podejmowanie wspdtpracy miedzyregionalnej, europejskiej i miedzynarodowej oraz
organizowanie miedzynarodowych wymian profesjonalistéw, mtodziezy i dzieci.
Inicjowanie i popieranie (réowniez miedzynarodowej) wspotpracy z witadzami
administracyjnymi, wtadzami koscielnymi oraz innymi fundacjami, stowarzyszeniami i
organizacjami sprzyjajacymi celom Fundacji.



2. Fundacja nie podejmie dziatalnosci wymagajacej uprzedniego uzyskania zgody Ilub
zezwolenia, bez ich uzyskania.

3. Fundacja moze prowadzi¢ obstuge srodkéw przekazywanych w ramach pomocy krajowe;j i
zagranicznej na rzecz profilaktyki i edukacji.

§7

1. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§8

1. Dla osiaggniecia celéw statutowych Fundacja moze wspieraé, takze finansowo, inne podmioty,
ktdrych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

Rozdziat Ill
Organy Fundacji

§9

1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzagdem.
Fundator moze zostaé cztonkiem Zarzadu, a takze Prezesem Zarzadu.
Zarzad Fundacji moze ustanowi¢ Rade Fundacji. Zarzad Fundacji powotuje Przewodniczgcego
oraz Wiceprzewodniczgcego Rady, ktorzy okreslajg organizacje oraz kompetencje rady.

4. W przypadku ustanowienia Rady Fundacji Zarzad Fundacji jest obowigzany opracowad
regulamin okreslajgcy zasady jej dziatania.

§ 10.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji.
Zarzad skfada sie z 1 do 5 0oséb w tym prezesa i wiceprezesa.
Cztonkowie pierwszego Zarzadu zostajg powotani przez Fundatora. Kolejni cztonkowie
zarzadu sg powotywani przez Zarzad Fundacji zwyktg wiekszoscig gtosow.
4. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na czas nieokreslony.
5. Do kompetencji Zarzadu w szczegdlnosci nalezy:
a. Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz
b. Administrowanie dziatalnoscig Fundacji, zarzadzanie majatkiem Fundacji i udzielanie
petnomocnictw
c. Przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw oraz subwencji
Opracowywanie plandw finansowych i bilanséw finansowych oraz sprawozdan
rocznych z dziatalnos$ci Fundacji
e. Wytyczanie gtéwnych kierunkdw dziatalnosci Fundacji,
f. Uchwalanie rocznych planéw finansowych i zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,



10.

11.

12.
13.

g. Uchwalanie rocznych planéw programowych,

h. Uchwalanie regulaminow,

i. Podejmowanie uchwaty o likwidacji Fundacji i przeprowadzenie jej likwidacji

j. Wykonywanie innych zadan nie zastrzezonych innym organom wtadz Fundacji
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajac informacje o terminie pocztg elektroniczng,
a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3 dni przed
planowanym spotkaniem.
Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podjete takze bez zwotania zebrania, jezeli potowa cztonkéw
Zarzadu odda na pismie lub drogg elektroniczng swéj gtos na postanowienie, ktére ma by¢
powziete. Potwierdzenie drogg elektroniczng musi byé dokonane za pomocg wiadomosci
elektronicznej (e-mail) wystanej z osobistej skrzynki. Posiedzenia Zarzadu moga by¢
prowadzone telefonicznie, w sposéb umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich
uczestniczagcych w nim cztonkéw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie
uznaje sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie. Protokot z takiego posiedzenia
powinien by¢ podpisany przez wszystkich uczestniczgcych w nim cztonkéw Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane wytgcznie przy udziale, co najmniej potowy jego
cztonkow.
Zarzad podejmuje uchwaty zwykitg wiekszoscig gtoséw. W razie rédwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Prezesa Zarzadu, a podczas jego nieobecnosci gtos Wice Prezesa.
Cztonkowie Zarzagdu mogg pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu wykonywanej pracy. Wysokos¢
wynagrodzenia oraz warunki pracy ustala Prezes Zarzadu.
Warunki pracy i ptacy pracownikéw Fundacji okresla Prezes Zarzadu.
Wynagrodzenia dla cztonkédw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wypfacane sg ze sSrodkéw
Fundacji.

§ 11.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu.
Prezes moze udzieli¢ petnomocnictwa cztonkom zarzadu oraz pracownikom Fundacji do
reprezentowania Fundacji w sprawach zwigzanych z jej dziatalnoscia.

§12.

Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w przypadku $mierci cztonka Zarzadu, odwotfania, skazania
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslinej lub ztozenia rezygnacji.

Powotania oraz odwotania cztonka Zarzadu dokonuje zarzad Fundacji zwyktg wiekszoscig
gtosow.

W przypadku nieobecnosci cztonka Zarzagdu na co najmniej dwdch nastepujacych po sobie
posiedzeniach moze zostac podjeta uchwata o odwotaniu cztonka Zarzadu.

Rezygnacja z petnienia funkcji cztonka Zarzgdu powinna by¢ przedtozona na pismie Prezesowi
Zarzadu nie pdzniej niz na 1 miesigc przed proponowang datg ustgpienia.



§13.

1. Zarzad Fundacji moze utworzy¢ Zespoty o charakterze doradczym i eksperckim, w ktérych
sktad wechodziliby zaproszeni specjalisci z rdinych dziedzin. Zespoty petnityby role
konsultacyjng przy wyznaczaniu kierunkéw dziatania Fundacji.

Rozdziat IV
Majatek Fundacji

§ 14.

1. Dla osiggniecia swoich celéw, w ramach swojej dziatalno$ci, Fundacja moze nabywac
nieruchomosci oraz inne prawa i rzeczy, a takze dokonywacd inwestycji.

2. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2500 zt (dwa tysigce piecéset
ztotych), z czego 1000 zt (tysigc ztotych) jest przeznaczone na dziatalno$¢ gospodarcza.
Ponadto majatek Fundacji stanowi inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§ 15.

1. Fundacja czerpie srodki finansowe z:
a. Funduszu zatozycielskiego,
b. Krajowych i zagranicznych darowizn, spadkdéw, zapisdw oraz subwencji od oséb
prawnych,
Dochoddéw z majatku ruchomego, nieruchomego oraz inwestycji,
Dochodéw z dziatalnosci gospodarczej,
Dochodoéw z dardw, zbidrek i imprez publicznych,
Odsetek bankowych,
Dotacji panstwowych,
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Dotacji z Funduszy Unii Europejskiej,

Z innych wptywow.

§ 16.

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg poprzez wyodrebnione organizacyjnie
zaktady.

2. Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzong bezposrednio przez Fundacje organizuje i kieruje
Zarzad Fundacji. Wydzielonymi zaktadami kierujg ich dyrektorzy powotywani przez Zarzad
Fundaciji.

3. Przedmiot dziatalnosci zaktadéw gospodarczych Fundacji oraz zakres uprawnien i
obowigzkéw dyrektorow zaktadéw okreslajg regulaminy organizacyjne zaktadéw, nadane
przez Zarzad Fundacji.

4. Catos¢ dochoddw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na dziatalnosé
statutowa.

5. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundacji stuzg wytacznie realizacji celow statutowych.

6. O momencie podjecia dziatalnosci gospodarczej decyzje podejmuje Zarzad.



§17.

Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym zgodnie z wolg ofiarodawcy.
Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw i zapisdow mogg by¢ uzywane na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

§18.

Dochody ze zbidrek i imprez publicznych mogg by¢ wykorzystywane tylko zgodnie z celem,
dla jakiego je realizowano.

§ 19.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek z dobrodziejstwem
inwentarza lub go odrzuca.

§ 20.

Gospodarka finansowa jest prowadzona wedtug przepiséw finansowych i administracyjnych
dla danego typu dziatalnosci oraz zasad ustalonych w regulaminie, w ktérym w szczegdlnosci
beda okreslone zasady podziatu dochodu z dziatalnosci gospodarczej na fundusze, rodzaje
funduszy i zasady ich tworzenia oraz wykorzystywania.

§ 21.
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catoscig majatku.
§22

Zabronione jest:

a. Udzielanie pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw Organdéw Fundacji, pracownikdw oraz oséb im bliskich.

b. Przekazywanie majatku na rzecz cztonkéw Organdéw Fundacji, pracownikéw oraz
0s6b im bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegblnosci, jesli to przekazanie nastepuje bezptatnie na preferencyjnych
warunkach.

c. Wykorzystywanie majgtku Fundacji na rzecz cztonkdw Organéw Fundacji,
pracownikéw oraz oséb im bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich.

d. Zakup na szczegdlnych zasadach towardw i ustug od podmiotéw, w ktdrych
uczestniczg cztonkowie Organdw Fundacji, pracownicy oraz osoby im bliskie.



Rozdziat V
Dziatalnos¢ gospodarcza

§ 23.

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych w
odrebnych przepisach.
2. Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg wytacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow
statutowych.
3. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w zakresie:
a. wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem
w zakresie oprogramowania — 58.1
b. artystycznej i literackiej dziatalnosci twérczej — 90.03.Z

Rozdziat V
Zmiany statutu

§24.
1. Zmiana statutu nie moze dotyczyc istotnych zmian celu Fundacji.
§ 25.

1. Zmiana statutu dokonywana jest uchwatg Zarzagdu Fundacji zwykta wiekszoscig gtoséw.

Rozdziat VI
Likwidacja Fundacji

§ 26.

Fundacja ulega likwidacji w przypadkach ustawowych, gdy Zarzad Fundacji tak postanowi.
Momentem decydujacym o likwidacji z powodu wyczerpania srodkéw finansowych i majatku
Fundaciji, jest stan niewyptacalnosci Fundacji wyrazajacy sie tym, ze wedtug bilansu majatek
Fundacji nie wystarcza na pokrycie zobowigzan.

3. W przypadkach okreslonych w pkt.1 niniejszego paragrafu Zarzad Fundacji zobowigzany jest
stwierdzi¢ stan likwidacji. Likwidacje przeprowadza Zarzad lub likwidator powotany przez
Zarzad.

4. Majatek Fundacji w przypadku likwidacji ulega przeznaczeniu na cele podobne do celéw
Fundacji. W tych granicach Zarzad Fundacji moze przewidywaé podziat tego majatku, jak
rowniez nieodptatne przekazanie poszczegdlnych sktadnikow jednostkom organizacyjnym i
prawnym, realizujgcym cele Fundacji.

5. Stwierdzeniu likwidacji oraz o przeznaczeniu majgtku Fundacja zawiadamia Ministra
nadzorujgcego.



Rozdziat VI
Postanowienia szczegdlne

§ 27.
1. Fundacja moze ustanawiaé¢ odznaki, medale i tytuty honorowe oraz przyznawac je wraz z

innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom, firmom i instytucjom zastuzonym dla celow
obranych przez nig lub dla samej Fundacji. Wyrdznienia te ustanawia Zarzad.



